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晋城市城区人民政府办公室
关于 2021 年度法治政府建设工作情况的

报 告

2021 年以来，区政府办始终坚持以习近平新时代中国特色

社会主义思想为指导，深入贯彻中央、省、市、区关于法治政府

建设的部署要求，认真履行法治政府建设部门职能，自觉运用法

治思维和法治方式做好单位内部管理、公文审核、政务公开、督

查督办等工作，依法行政能力不断提高。现将一年来法治政府建

设工作情况报告如下：

一、2021 年工作成绩

（一）强化组织领导，夯实法治建设根基

由主要负责同志任组长，负责政府办法治建设的全面工作；

由一名副主任任副组长，负责法治建设的具体工作；各股室负责

人为成员，按分工做好法治建设各项工作。同时，把法治建设工

作纳入重点工作，与政府办中心工作同部署、同推进、同督促、

确保全年法治治工作稳步推进。

（二）强化主体责任，加快法治建设步伐
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一是规范性文件管理质量不断提升。认真执行机关公文审批

相关制度。严格落实《山西省行政规范性文件制定与监督管理办

法》和《晋城市行政规范性文件制定与监督管理实施细则》，全

面落实行政规范性文件合法性审核机制，2021 年共制定行政规

范性文件 4 件，全部经过了合法性审查。严格落实《重大行政决

策程序暂行规定》和《晋城市重大行政决策程序实施办法》，凡

区政府常务会议题重要事项，均经过合法性审查，今年以来，共

审查通过重大事项 26 件。

二是政务公开全面推进。认真贯彻落实国家、省、市、区政

务公开决策部署，依法履行公开职责，强化组织领导，扎实推进

主动公开工作，规范依申请公开办理流程，主动回应群众关切，

全区政务公开工作稳步推进、不断深化，进入了新的发展阶段。

全年主动公开政府文件 23 件，答复办理依申请公开 6 件、“区

长信箱”110 件。完成 11 个政务新媒体基本信息登记汇总工作。

（三）强化宣传教育，保障法治政府建设

一是学法制度不断完善。根据上级关于在领导干部中开展学

法活动的规定，制定了 2021 年度区政府常务会议专题学法计划，

全年组织安排了七次区政府常务会议专题学法，进一步提升了领

导依法行政和依法决策水平。

二是积极开展普法学习。组织办公室全体干部认真开展学法

活动，利用每月学习日或支部组织生活时间,学习党章党规和有
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关政策法规，组织学习上级通报为典型案例以案说法,观看反腐

倡廉警示片,进行警示教育。统筹安排党纪党规和法律法规学习

与交流活动。

二、存在的不足

一年来，我办深入贯彻落实区委、区政府关于法治政府建设

的决策部署，取得了一些成绩，但仍存在一些不足。一是部分干

部法治意识和依法行政能力有待加强，对深入推进依法行政、加

快建设法治政府重要性认识仍有不足、紧迫感不强。二是普法学

习方面质量不高、普法宣传成效不够明显。

三、2022 年度工作安排

接下来，我办将围绕省、市政府系统抓落实提高执行力推进

会议精神，用好“狠抓落实十项要求”，从以下几个方面抓好

2022 年度法治政府建设工作：

一是加强队伍建设。紧扣队伍建设需求，着力抓好法治队伍

建设，加强对全办干部的法治宣传培训和定期督查力度，增强法

律意识，进一步规范依法行政行为，提高行政能力。

二是不断提升政务公开水平。不断规范政务公开流程，积极

回应社会关切，学习借鉴先进地区好经验好做法，进一步采取有

力措施，提高政务公开工作水平，推动全区政务公开工作再上新

台阶。

三是提高公文办理质量。夯实公文管理运行基础，提高文稿
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质量，围绕政府工作重点、领导关注焦点、群众关心热点，潜心

研究各级政策文件，深入细致调查研究，为领导决策提出抓得准、

用得上、操作性强的工作措施和建议。强化文件政策审核，规范

文件审批流程，动态跟踪文件去向，确保文件高效办理。

晋城市城区人民政府办公室

2022 年 2 月 28 日


